
Анкета для родителей / законных 
представителей обучающихся:

Уважаемые родители!
Пожалуйста, ответьте на 10 вопросов (в каждом из них можно 
выбрать ТОЛЬКО 1 ВАРИАНТ ответа).
Нам важна реальная картина происходящего, поэтому отвечайте так, как 
на самом деле думаете. Все ответы полностью анонимные!

1. Проводились ли в нашей организации мероприятия против травли?
да
нет
не знаю

2. Если мероприятия проводились, то принимали ли Вы в них участие?
да
нет
мероприятия не проводились

3. Если мероприятия проводились, то принимали ли в них участие Ваши дети?
да
нет
не знаю
мероприятия не проводились

4. Считаете ли Вы эти мероприятия полезными? Оцените от 1 до 5, где 
  1 – абсолютно бесполезные, 5 – максимально полезные).

1
2
3
4
5
мероприятия не проводились

5. Что такое «травля»?
когда несколько человек обижают одного, а остальные 
не вмешиваются 

« « »
« »
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Анкетирование для оценки эффективности 
профилактических мероприятий

Анкетирование разработано экспертами (педагогами 
и психологами) программы «Травли NET» и апробировано в школах 
в 2024-2025 учебном году. Оно включает в себя 3 анкеты:

для сотрудников образовательной организации (4 вопроса)
для родителей / законных представителей обучающихся (10 вопросов)
для обучающихся (8 вопросов)

Все вопросы в анкетах предполагают выбор ТОЛЬКО 1 ответа из нескольких 
вариантов.
Большинство вопросов НЕ имеют правильного ответа. Но также есть 
вопросы, где правильным является лишь 1 ответ:

вопрос 3 из анкеты для сотрудников школы
вопросы 5, 6, 7 из анкеты для родителей / законных представителей 
обучающихся
вопросы 4, 5 из анкеты для обучающихся

Цели анкетирования:
оценка психологического климата в образовательной организации 
оценка эффективности мероприятий по профилактике травли 

Ожидаемые результаты:
Анкетирование позволяет увидеть положительные изменения 
в психологическом климате образовательной организации после проведения 
системной работы по профилактике травли.

Целевая аудитория:
сотрудники образовательной организации
родители / законные представители обучающихся
обучающиеся всех ступеней образования

Время проведения:
2-3 минуты для сотрудников
5-7 минут для родителей / законных представителей обучающихся
10-12 минут для обучающихся 

Методическое оснащение:
помещение для размещения участников анкетирования
при организации анкетирования в онлайн формате: проектор и экран 
с выведенным на него куар-кодом (куар-код ведет на анкету, размещенную 
в сети Интернет); доступ в Интернет; индивидуальные электронные 
устройства для сканирования куар-кода и последующего заполнения 
анкеты (по количеству участников); электронное устройство для 
размещения анкет и результатов анкетирования
при организации анкетирования с использованием бумажной версии анкет: 
распечатанные анкеты (по количеству участников), письменные 
принадлежности для заполнения анкет (по количеству участников), папки 
для сбора заполненных анкет (3 шт: по 1 шт для каждой целевой аудитории)

Рекомендации по организации анкетирования:
Для экономии времени мы рекомендуем проводить анкетирование в онлайн 
формате (например, создать опрос в Яндекс формах). Но если такой 
возможности нет, можно распечатать анкеты и попросить участников 
заполнить бумажные версии, а затем собрать их, обработать 
и проанализировать результаты.

когда ребята дерутся друг с другом
когда в классе есть один человек, который обижает всех

6. Что нужно делать, если Вы узнаете о случаях травли в организации?
поговорить с родителями обидчиков
поговорить с самими обидчиками
ничего не нужно делать, дети сами разберутся
сообщить о травле классному руководителю / куратору или 
администрации 
сразу же пожаловаться в Департамент образования 
посоветовать жертве «дать обидчикам сдачи»

7. Кто должен реагировать, когда случается травля?
сотрудники организации
родители
сами дети
все перечисленные 

8. Была ли травля в классе / группе, где учатся Ваши дети?
да
нет
не знаю

9. Удалось ли прекратить травлю, если она  была?
да
нет
не до конца, но стало лучше
стало еще хуже
травли не было

10. Комфортно ли вашим детям находиться в нашей организации? Оцените 
от 1 до 5, где 1 – абсолютно некомфортно, 5 – максимально комфортно.

1
2
3
4
5

Анкета для сотрудников образовательной 
организации:

Уважаемый коллега!
Пожалуйста, ответьте на 4 вопроса (в каждом из них можно 
выбрать ТОЛЬКО 1 ВАРИАНТ ответа).
Нам важна реальная картина происходящего, поэтому отвечайте так, как 
Вы на самом деле думаете. Все ответы полностью анонимные! 

1. Бывали ли в нашей организации случаи травли в отношении 
сотрудников?

да
нет
не знаю

2. Удалось ли прекратить травлю в отношении сотрудников, если она  
была?

да
нет
не до конца, но стало лучше
стало еще хуже
травли не было

3. Как вы думаете, что нужно делать, если Вы замечаете травлю в свой 
адрес или в адрес кого-то из Ваших коллег?

ждать, пока пройдет
сообщить администрации  
справляться самостоятельно

4. Комфортно ли Вам работать в нашей организации? Оцените от 1 до 5, 
где 1 – максимально некомфортно, 5 – максимально комфортно.

1
2
3
4
5

ВАЖНО! Анкетирование проводится анонимно.
Первичное анкетирование сотрудников образовательной организации 
мы рекомендуем проводить на общем собрании, которое проводится 
до начала учебного года. Анкетирование родителей / законных 
представителей обучающихся — на родительском собрании в начале 
учебного года. Анкетирование обучающихся в возрасте 11-18 лет — 
на тематических классных часах в начале учебного года (обучающимся 
начальной ступени общего образования может потребоваться помощь 
в заполнении анкет).
Повторное анкетирование всех целевых групп мы рекомендуем проводить 
после того, как будут реализованы все запланированные на учебный год 
профилактические мероприятия (т.е. ближе к окончанию учебного года).
Результаты первичного и повторного анкетирования важно обобщить, 
а затем сравнить. Интересно анализировать результаты, представленные 
в виде диаграмм.
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Анкета для родителей / законных 
представителей обучающихся:

Уважаемые родители!
Пожалуйста, ответьте на 10 вопросов (в каждом из них можно 
выбрать ТОЛЬКО 1 ВАРИАНТ ответа).
Нам важна реальная картина происходящего, поэтому отвечайте так, как 
на самом деле думаете. Все ответы полностью анонимные!

1. Проводились ли в нашей организации мероприятия против травли?
да
нет
не знаю

2. Если мероприятия проводились, то принимали ли Вы в них участие?
да
нет
мероприятия не проводились

3. Если мероприятия проводились, то принимали ли в них участие Ваши дети?
да
нет
не знаю
мероприятия не проводились

4. Считаете ли Вы эти мероприятия полезными? Оцените от 1 до 5, где 
  1 – абсолютно бесполезные, 5 – максимально полезные).

1
2
3
4
5
мероприятия не проводились

5. Что такое «травля»?
когда несколько человек обижают одного, а остальные 
не вмешиваются 

« « »
« »

Анкетирование для оценки эффективности 
профилактических мероприятий

Анкетирование разработано экспертами (педагогами 
и психологами) программы «Травли NET» и апробировано в школах 
в 2024-2025 учебном году. Оно включает в себя 3 анкеты:

для сотрудников образовательной организации (4 вопроса)
для родителей / законных представителей обучающихся (10 вопросов)
для обучающихся (8 вопросов)

Все вопросы в анкетах предполагают выбор ТОЛЬКО 1 ответа из нескольких 
вариантов.
Большинство вопросов НЕ имеют правильного ответа. Но также есть 
вопросы, где правильным является лишь 1 ответ:

вопрос 3 из анкеты для сотрудников школы
вопросы 5, 6, 7 из анкеты для родителей / законных представителей 
обучающихся
вопросы 4, 5 из анкеты для обучающихся

Цели анкетирования:
оценка психологического климата в образовательной организации 
оценка эффективности мероприятий по профилактике травли 

Ожидаемые результаты:
Анкетирование позволяет увидеть положительные изменения 
в психологическом климате образовательной организации после проведения 
системной работы по профилактике травли.

Целевая аудитория:
сотрудники образовательной организации
родители / законные представители обучающихся
обучающиеся всех ступеней образования

Время проведения:
2-3 минуты для сотрудников
5-7 минут для родителей / законных представителей обучающихся
10-12 минут для обучающихся

Методическое оснащение:
помещение для размещения участников анкетирования
при организации анкетирования в онлайн формате: проектор и экран 
с выведенным на него куар-кодом (куар-код ведет на анкету, размещенную 
в сети Интернет); доступ в Интернет; индивидуальные электронные 
устройства для сканирования куар-кода и последующего заполнения 
анкеты (по количеству участников); электронное устройство для 
размещения анкет и результатов анкетирования
при организации анкетирования с использованием бумажной версии анкет: 
распечатанные анкеты (по количеству участников), письменные 
принадлежности для заполнения анкет (по количеству участников), папки 
для сбора заполненных анкет (3 шт: по 1 шт для каждой целевой аудитории)

Рекомендации по организации анкетирования:
Для экономии времени мы рекомендуем проводить анкетирование в онлайн 
формате (например, создать опрос в Яндекс формах). Но если такой 
возможности нет, можно распечатать анкеты и попросить участников 
заполнить бумажные версии, а затем собрать их, обработать 
и проанализировать результаты.

когда ребята дерутся друг с другом
когда в классе есть один человек, который обижает всех

6. Что нужно делать, если Вы узнаете о случаях травли в организации?
поговорить с родителями обидчиков
поговорить с самими обидчиками
ничего не нужно делать, дети сами разберутся
сообщить о травле классному руководителю / куратору или 
администрации 
сразу же пожаловаться в Департамент образования 
посоветовать жертве «дать обидчикам сдачи»

7. Кто должен реагировать, когда случается травля?
сотрудники организации
родители
сами дети
все перечисленные 

8. Была ли травля в классе / группе, где учатся Ваши дети?
да
нет
не знаю

9. Удалось ли прекратить травлю, если она  была?
да
нет
не до конца, но стало лучше
стало еще хуже
травли не было

10. Комфортно ли вашим детям находиться в нашей организации? Оцените 
от 1 до 5, где 1 – абсолютно некомфортно, 5 – максимально комфортно.

1
2
3
4
5

Анкета для сотрудников образовательной 
организации:

Уважаемый коллега!
Пожалуйста, ответьте на 4 вопроса (в каждом из них можно 
выбрать ТОЛЬКО 1 ВАРИАНТ ответа).
Нам важна реальная картина происходящего, поэтому отвечайте так, как 
Вы на самом деле думаете. Все ответы полностью анонимные! 

1. Бывали ли в нашей организации случаи травли в отношении 
сотрудников?

да
нет
не знаю

2. Удалось ли прекратить травлю в отношении сотрудников, если она  
была?

да
нет
не до конца, но стало лучше
стало еще хуже
травли не было

3. Как вы думаете, что нужно делать, если Вы замечаете травлю в свой 
адрес или в адрес кого-то из Ваших коллег?

ждать, пока пройдет
сообщить администрации  
справляться самостоятельно

4. Комфортно ли Вам работать в нашей организации? Оцените от 1 до 5, 
где 1 – максимально некомфортно, 5 – максимально комфортно.

1
2
3
4
5

ВАЖНО! Анкетирование проводится анонимно.
Первичное анкетирование сотрудников образовательной организации 
мы рекомендуем проводить на общем собрании, которое проводится 
до начала учебного года. Анкетирование родителей / законных 
представителей обучающихся — на родительском собрании в начале 
учебного года. Анкетирование обучающихся в возрасте 11-18 лет — 
на тематических классных часах в начале учебного года (обучающимся 
начальной ступени общего образования может потребоваться помощь 
в заполнении анкет).
Повторное анкетирование всех целевых групп мы рекомендуем проводить 
после того, как будут реализованы все запланированные на учебный год 
профилактические мероприятия (т.е. ближе к окончанию учебного года).
Результаты первичного и повторного анкетирования важно обобщить, 
а затем сравнить. Интересно анализировать результаты, представленные 
в виде диаграмм.

2

©

https://portal.gnezdo.live/docs/oferta



Анкета для родителей / законных 
представителей обучающихся:

Уважаемые родители!
Пожалуйста, ответьте на 10 вопросов (в каждом из них можно 
выбрать ТОЛЬКО 1 ВАРИАНТ ответа).
Нам важна реальная картина происходящего, поэтому отвечайте так, как 
на самом деле думаете. Все ответы полностью анонимные!

1. Проводились ли в нашей организации мероприятия против травли?
да
нет
не знаю

2. Если мероприятия проводились, то принимали ли Вы в них участие?
да
нет
мероприятия не проводились

3. Если мероприятия проводились, то принимали ли в них участие Ваши дети?
да
нет
не знаю
мероприятия не проводились

4. Считаете ли Вы эти мероприятия полезными? Оцените от 1 до 5, где 
  1 – абсолютно бесполезные, 5 – максимально полезные).

1
2
3
4
5
мероприятия не проводились

5. Что такое «травля»?
когда несколько человек обижают одного, а остальные 
не вмешиваются 

Анкетирование для оценки эффективности 
профилактических мероприятий

Анкетирование разработано экспертами (педагогами 
и психологами) программы «Травли NET» и апробировано в школах 
в 2024-2025 учебном году. Оно включает в себя 3 анкеты:

для сотрудников образовательной организации (4 вопроса)
для родителей / законных представителей обучающихся (10 вопросов)
для обучающихся (8 вопросов)

Все вопросы в анкетах предполагают выбор ТОЛЬКО 1 ответа из нескольких 
вариантов.
Большинство вопросов НЕ имеют правильного ответа. Но также есть 
вопросы, где правильным является лишь 1 ответ:

вопрос 3 из анкеты для сотрудников школы
вопросы 5, 6, 7 из анкеты для родителей / законных представителей 
обучающихся
вопросы 4, 5 из анкеты для обучающихся

Цели анкетирования:
оценка психологического климата в образовательной организации 
оценка эффективности мероприятий по профилактике травли 

Ожидаемые результаты:
Анкетирование позволяет увидеть положительные изменения 
в психологическом климате образовательной организации после проведения 
системной работы по профилактике травли.

Целевая аудитория:
сотрудники образовательной организации
родители / законные представители обучающихся
обучающиеся всех ступеней образования

Время проведения:
2-3 минуты для сотрудников
5-7 минут для родителей / законных представителей обучающихся
10-12 минут для обучающихся 

Методическое оснащение:
помещение для размещения участников анкетирования
при организации анкетирования в онлайн формате: проектор и экран 
с выведенным на него куар-кодом (куар-код ведет на анкету, размещенную 
в сети Интернет); доступ в Интернет; индивидуальные электронные 
устройства для сканирования куар-кода и последующего заполнения 
анкеты (по количеству участников); электронное устройство для 
размещения анкет и результатов анкетирования
при организации анкетирования с использованием бумажной версии анкет: 
распечатанные анкеты (по количеству участников), письменные 
принадлежности для заполнения анкет (по количеству участников), папки 
для сбора заполненных анкет (3 шт: по 1 шт для каждой целевой аудитории)

Рекомендации по организации анкетирования:
Для экономии времени мы рекомендуем проводить анкетирование в онлайн 
формате (например, создать опрос в Яндекс формах). Но если такой 
возможности нет, можно распечатать анкеты и попросить участников 
заполнить бумажные версии, а затем собрать их, обработать 
и проанализировать результаты.

когда ребята дерутся друг с другом
когда в классе есть один человек, который обижает всех

6. Что нужно делать, если Вы узнаете о случаях травли в организации?
поговорить с родителями обидчиков
поговорить с самими обидчиками
ничего не нужно делать, дети сами разберутся
сообщить о травле классному руководителю / куратору или 
администрации 
сразу же пожаловаться в Департамент образования 
посоветовать жертве «дать обидчикам сдачи»

7. Кто должен реагировать, когда случается травля?
сотрудники организации
родители
сами дети
все перечисленные 

8. Была ли травля в классе / группе, где учатся Ваши дети?
да
нет
не знаю

9. Удалось ли прекратить травлю, если она  была?
да
нет
не до конца, но стало лучше
стало еще хуже
травли не было

10. Комфортно ли вашим детям находиться в нашей организации? Оцените 
от 1 до 5, где 1 – абсолютно некомфортно, 5 – максимально комфортно.

1
2
3
4
5

Анкета для сотрудников образовательной 
организации:

Уважаемый коллега!
Пожалуйста, ответьте на 4 вопроса (в каждом из них можно 
выбрать ТОЛЬКО 1 ВАРИАНТ ответа).
Нам важна реальная картина происходящего, поэтому отвечайте так, как 
Вы на самом деле думаете. Все ответы полностью анонимные! 

1. Бывали ли в нашей организации случаи травли в отношении 
сотрудников?

да
нет
не знаю

2. Удалось ли прекратить травлю в отношении сотрудников, если она  
была?

да
нет
не до конца, но стало лучше
стало еще хуже
травли не было

3. Как вы думаете, что нужно делать, если Вы замечаете травлю в свой 
адрес или в адрес кого-то из Ваших коллег?

ждать, пока пройдет
сообщить администрации  
справляться самостоятельно

4. Комфортно ли Вам работать в нашей организации? Оцените от 1 до 5, 
где 1 – максимально некомфортно, 5 – максимально комфортно.

1
2
3
4
5

« « »
« »

ВАЖНО! Анкетирование проводится анонимно.
Первичное анкетирование сотрудников образовательной организации 
мы рекомендуем проводить на общем собрании, которое проводится 
до начала учебного года. Анкетирование родителей / законных 
представителей обучающихся — на родительском собрании в начале 
учебного года. Анкетирование обучающихся в возрасте 11-18 лет — 
на тематических классных часах в начале учебного года (обучающимся 
начальной ступени общего образования может потребоваться помощь 
в заполнении анкет).
Повторное анкетирование всех целевых групп мы рекомендуем проводить 
после того, как будут реализованы все запланированные на учебный год 
профилактические мероприятия (т.е. ближе к окончанию учебного года).
Результаты первичного и повторного анкетирования важно обобщить, 
а затем сравнить. Интересно анализировать результаты, представленные 
в виде диаграмм.

3
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Анкета для родителей / законных 
представителей обучающихся:

Уважаемые родители!
Пожалуйста, ответьте на 10 вопросов (в каждом из них можно 
выбрать ТОЛЬКО 1 ВАРИАНТ ответа).
Нам важна реальная картина происходящего, поэтому отвечайте так, как 
на самом деле думаете. Все ответы полностью анонимные!

1. Проводились ли в нашей организации мероприятия против травли?
да
нет
не знаю

2. Если мероприятия проводились, то принимали ли Вы в них участие?
да
нет
мероприятия не проводились

3. Если мероприятия проводились, то принимали ли в них участие Ваши дети?
да
нет
не знаю
мероприятия не проводились

4. Считаете ли Вы эти мероприятия полезными? Оцените от 1 до 5, где 
  1 – абсолютно бесполезные, 5 – максимально полезные).

1
2
3
4
5
мероприятия не проводились

5. Что такое «травля»?
когда несколько человек обижают одного, а остальные 
не вмешиваются 

Анкетирование для оценки эффективности 
профилактических мероприятий

Анкетирование разработано экспертами (педагогами 
и психологами) программы «Травли NET» и апробировано в школах 
в 2024-2025 учебном году. Оно включает в себя 3 анкеты:

для сотрудников образовательной организации (4 вопроса)
для родителей / законных представителей обучающихся (10 вопросов)
для обучающихся (8 вопросов)

Все вопросы в анкетах предполагают выбор ТОЛЬКО 1 ответа из нескольких 
вариантов.
Большинство вопросов НЕ имеют правильного ответа. Но также есть 
вопросы, где правильным является лишь 1 ответ:

вопрос 3 из анкеты для сотрудников школы
вопросы 5, 6, 7 из анкеты для родителей / законных представителей 
обучающихся
вопросы 4, 5 из анкеты для обучающихся

Цели анкетирования:
оценка психологического климата в образовательной организации 
оценка эффективности мероприятий по профилактике травли 

Ожидаемые результаты:
Анкетирование позволяет увидеть положительные изменения 
в психологическом климате образовательной организации после проведения 
системной работы по профилактике травли.

Целевая аудитория:
сотрудники образовательной организации
родители / законные представители обучающихся
обучающиеся всех ступеней образования

Время проведения:
2-3 минуты для сотрудников
5-7 минут для родителей / законных представителей обучающихся
10-12 минут для обучающихся 

Методическое оснащение:
помещение для размещения участников анкетирования
при организации анкетирования в онлайн формате: проектор и экран 
с выведенным на него куар-кодом (куар-код ведет на анкету, размещенную 
в сети Интернет); доступ в Интернет; индивидуальные электронные 
устройства для сканирования куар-кода и последующего заполнения 
анкеты (по количеству участников); электронное устройство для 
размещения анкет и результатов анкетирования
при организации анкетирования с использованием бумажной версии анкет: 
распечатанные анкеты (по количеству участников), письменные 
принадлежности для заполнения анкет (по количеству участников), папки 
для сбора заполненных анкет (3 шт: по 1 шт для каждой целевой аудитории)

Рекомендации по организации анкетирования:
Для экономии времени мы рекомендуем проводить анкетирование в онлайн 
формате (например, создать опрос в Яндекс формах). Но если такой 
возможности нет, можно распечатать анкеты и попросить участников 
заполнить бумажные версии, а затем собрать их, обработать 
и проанализировать результаты.

когда ребята дерутся друг с другом
когда в классе есть один человек, который обижает всех

6. Что нужно делать, если Вы узнаете о случаях травли в организации?
поговорить с родителями обидчиков
поговорить с самими обидчиками
ничего не нужно делать, дети сами разберутся
сообщить о травле классному руководителю / куратору или 
администрации 
сразу же пожаловаться в Департамент образования 
посоветовать жертве «дать обидчикам сдачи»

7. Кто должен реагировать, когда случается травля?
сотрудники организации
родители
сами дети
все перечисленные 

8. Была ли травля в классе / группе, где учатся Ваши дети?
да
нет
не знаю

9. Удалось ли прекратить травлю, если она  была?
да
нет
не до конца, но стало лучше
стало еще хуже
травли не было

10. Комфортно ли вашим детям находиться в нашей организации? Оцените 
от 1 до 5, где 1 – абсолютно некомфортно, 5 – максимально комфортно.

1
2
3
4
5

« « »
« »

Анкета для сотрудников образовательной 
организации:

Уважаемый коллега!
Пожалуйста, ответьте на 4 вопроса (в каждом из них можно 
выбрать ТОЛЬКО 1 ВАРИАНТ ответа).
Нам важна реальная картина происходящего, поэтому отвечайте так, как 
Вы на самом деле думаете. Все ответы полностью анонимные! 

1. Бывали ли в нашей организации случаи травли в отношении
сотрудников?

да
нет
не знаю

2. Удалось ли прекратить травлю в отношении сотрудников, если она
была?

да
нет
не до конца, но стало лучше
стало еще хуже
травли не было

3. Как вы думаете, что нужно делать, если Вы замечаете травлю в свой
адрес или в адрес кого-то из Ваших коллег?

ждать, пока пройдет
сообщить администрации  
справляться самостоятельно

4. Комфортно ли Вам работать в нашей организации? Оцените от 1 до 5,
где 1 – максимально некомфортно, 5 – максимально комфортно.

1
2
3
4
5

4

ВАЖНО! Анкетирование проводится анонимно.
Первичное анкетирование сотрудников образовательной организации 
мы рекомендуем проводить на общем собрании, которое проводится 
до начала учебного года. Анкетирование родителей / законных 
представителей обучающихся — на родительском собрании в начале 
учебного года. Анкетирование обучающихся в возрасте 11-18 лет — 
на тематических классных часах в начале учебного года (обучающимся 
начальной ступени общего образования может потребоваться помощь 
в заполнении анкет).
Повторное анкетирование всех целевых групп мы рекомендуем проводить 
после того, как будут реализованы все запланированные на учебный год 
профилактические мероприятия (т.е. ближе к окончанию учебного года).
Результаты первичного и повторного анкетирования важно обобщить, 
а затем сравнить. Интересно анализировать результаты, представленные 
в виде диаграмм.
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Анкета для родителей / законных 
представителей обучающихся:

Уважаемые родители!
Пожалуйста, ответьте на 10 вопросов (в каждом из них можно 
выбрать ТОЛЬКО 1 ВАРИАНТ ответа).
Нам важна реальная картина происходящего, поэтому отвечайте так, как 
на самом деле думаете. Все ответы полностью анонимные!

1. Проводились ли в нашей организации мероприятия против травли?
да
нет
не знаю

2. Если мероприятия проводились, то принимали ли Вы в них участие?
да
нет
мероприятия не проводились

3. Если мероприятия проводились, то принимали ли в них участие Ваши дети?
да
нет
не знаю
мероприятия не проводились

4. Считаете ли Вы эти мероприятия полезными? Оцените от 1 до 5, где
1 – абсолютно бесполезные, 5 – максимально полезные).

1
2
3
4
5
мероприятия не проводились

5. Что такое «травля»?
когда несколько человек обижают одного, а остальные 
не вмешиваются 

Анкетирование для оценки эффективности 
профилактических мероприятий

Анкетирование разработано экспертами (педагогами 
и психологами) программы «Травли NET» и апробировано в школах 
в 2024-2025 учебном году. Оно включает в себя 3 анкеты:

для сотрудников образовательной организации (4 вопроса)
для родителей / законных представителей обучающихся (10 вопросов)
для обучающихся (8 вопросов)

Все вопросы в анкетах предполагают выбор ТОЛЬКО 1 ответа из нескольких 
вариантов.
Большинство вопросов НЕ имеют правильного ответа. Но также есть 
вопросы, где правильным является лишь 1 ответ:

вопрос 3 из анкеты для сотрудников школы
вопросы 5, 6, 7 из анкеты для родителей / законных представителей 
обучающихся
вопросы 4, 5 из анкеты для обучающихся

Цели анкетирования:
оценка психологического климата в образовательной организации 
оценка эффективности мероприятий по профилактике травли 

Ожидаемые результаты:
Анкетирование позволяет увидеть положительные изменения 
в психологическом климате образовательной организации после проведения 
системной работы по профилактике травли.

Целевая аудитория:
сотрудники образовательной организации
родители / законные представители обучающихся
обучающиеся всех ступеней образования

Время проведения:
2-3 минуты для сотрудников
5-7 минут для родителей / законных представителей обучающихся
10-12 минут для обучающихся 

Методическое оснащение:
помещение для размещения участников анкетирования
при организации анкетирования в онлайн формате: проектор и экран 
с выведенным на него куар-кодом (куар-код ведет на анкету, размещенную 
в сети Интернет); доступ в Интернет; индивидуальные электронные 
устройства для сканирования куар-кода и последующего заполнения 
анкеты (по количеству участников); электронное устройство для 
размещения анкет и результатов анкетирования
при организации анкетирования с использованием бумажной версии анкет: 
распечатанные анкеты (по количеству участников), письменные 
принадлежности для заполнения анкет (по количеству участников), папки 
для сбора заполненных анкет (3 шт: по 1 шт для каждой целевой аудитории)

Рекомендации по организации анкетирования:
Для экономии времени мы рекомендуем проводить анкетирование в онлайн 
формате (например, создать опрос в Яндекс формах). Но если такой 
возможности нет, можно распечатать анкеты и попросить участников 
заполнить бумажные версии, а затем собрать их, обработать 
и проанализировать результаты.

когда ребята дерутся друг с другом
когда в классе есть один человек, который обижает всех

6. Что нужно делать, если Вы узнаете о случаях травли в организации?
поговорить с родителями обидчиков
поговорить с самими обидчиками
ничего не нужно делать, дети сами разберутся
сообщить о травле классному руководителю / куратору или 
администрации 
сразу же пожаловаться в Департамент образования 
посоветовать жертве «дать обидчикам сдачи»

7. Кто должен реагировать, когда случается травля?
сотрудники организации
родители
сами дети
все перечисленные 

8. Была ли травля в классе / группе, где учатся Ваши дети?
да
нет
не знаю

9. Удалось ли прекратить травлю, если она  была?
да
нет
не до конца, но стало лучше
стало еще хуже
травли не было

10. Комфортно ли вашим детям находиться в нашей организации? Оцените 
от 1 до 5, где 1 – абсолютно некомфортно, 5 – максимально комфортно.

1
2
3
4
5

« « »
« »

5

Анкета для сотрудников образовательной 
организации:

Уважаемый коллега!
Пожалуйста, ответьте на 4 вопроса (в каждом из них можно 
выбрать ТОЛЬКО 1 ВАРИАНТ ответа).
Нам важна реальная картина происходящего, поэтому отвечайте так, как 
Вы на самом деле думаете. Все ответы полностью анонимные! 

1. Бывали ли в нашей организации случаи травли в отношении 
сотрудников?

да
нет
не знаю

2. Удалось ли прекратить травлю в отношении сотрудников, если она  
была?

да
нет
не до конца, но стало лучше
стало еще хуже
травли не было

3. Как вы думаете, что нужно делать, если Вы замечаете травлю в свой 
адрес или в адрес кого-то из Ваших коллег?

ждать, пока пройдет
сообщить администрации  
справляться самостоятельно

4. Комфортно ли Вам работать в нашей организации? Оцените от 1 до 5, 
где 1 – максимально некомфортно, 5 – максимально комфортно.

1
2
3
4
5

ВАЖНО! Анкетирование проводится анонимно.
Первичное анкетирование сотрудников образовательной организации 
мы рекомендуем проводить на общем собрании, которое проводится 
до начала учебного года. Анкетирование родителей / законных 
представителей обучающихся — на родительском собрании в начале 
учебного года. Анкетирование обучающихся в возрасте 11-18 лет — 
на тематических классных часах в начале учебного года (обучающимся 
начальной ступени общего образования может потребоваться помощь 
в заполнении анкет).
Повторное анкетирование всех целевых групп мы рекомендуем проводить 
после того, как будут реализованы все запланированные на учебный год 
профилактические мероприятия (т.е. ближе к окончанию учебного года).
Результаты первичного и повторного анкетирования важно обобщить, 
а затем сравнить. Интересно анализировать результаты, представленные 
в виде диаграмм.
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Анкета для родителей / законных 
представителей обучающихся:

Уважаемые родители!
Пожалуйста, ответьте на 10 вопросов (в каждом из них можно 
выбрать ТОЛЬКО 1 ВАРИАНТ ответа).
Нам важна реальная картина происходящего, поэтому отвечайте так, как 
на самом деле думаете. Все ответы полностью анонимные!

1. Проводились ли в нашей организации мероприятия против травли?
да
нет
не знаю

2. Если мероприятия проводились, то принимали ли Вы в них участие?
да
нет
мероприятия не проводились

3. Если мероприятия проводились, то принимали ли в них участие Ваши дети?
да
нет
не знаю
мероприятия не проводились

4. Считаете ли Вы эти мероприятия полезными? Оцените от 1 до 5, где 
  1 – абсолютно бесполезные, 5 – максимально полезные).

1
2
3
4
5
мероприятия не проводились

5. Что такое «травля»?
когда несколько человек обижают одного, а остальные 
не вмешиваются 

Анкетирование для оценки эффективности 
профилактических мероприятий

Анкетирование разработано экспертами (педагогами 
и психологами) программы «Травли NET» и апробировано в школах 
в 2024-2025 учебном году. Оно включает в себя 3 анкеты:

для сотрудников образовательной организации (4 вопроса)
для родителей / законных представителей обучающихся (10 вопросов)
для обучающихся (8 вопросов)

Все вопросы в анкетах предполагают выбор ТОЛЬКО 1 ответа из нескольких 
вариантов.
Большинство вопросов НЕ имеют правильного ответа. Но также есть 
вопросы, где правильным является лишь 1 ответ:

вопрос 3 из анкеты для сотрудников школы
вопросы 5, 6, 7 из анкеты для родителей / законных представителей 
обучающихся
вопросы 4, 5 из анкеты для обучающихся

Цели анкетирования:
оценка психологического климата в образовательной организации 
оценка эффективности мероприятий по профилактике травли 

Ожидаемые результаты:
Анкетирование позволяет увидеть положительные изменения 
в психологическом климате образовательной организации после проведения 
системной работы по профилактике травли.

Целевая аудитория:
сотрудники образовательной организации
родители / законные представители обучающихся
обучающиеся всех ступеней образования

Время проведения:
2-3 минуты для сотрудников
5-7 минут для родителей / законных представителей обучающихся
10-12 минут для обучающихся 

Методическое оснащение:
помещение для размещения участников анкетирования
при организации анкетирования в онлайн формате: проектор и экран 
с выведенным на него куар-кодом (куар-код ведет на анкету, размещенную 
в сети Интернет); доступ в Интернет; индивидуальные электронные 
устройства для сканирования куар-кода и последующего заполнения 
анкеты (по количеству участников); электронное устройство для 
размещения анкет и результатов анкетирования
при организации анкетирования с использованием бумажной версии анкет: 
распечатанные анкеты (по количеству участников), письменные 
принадлежности для заполнения анкет (по количеству участников), папки 
для сбора заполненных анкет (3 шт: по 1 шт для каждой целевой аудитории)

Рекомендации по организации анкетирования:
Для экономии времени мы рекомендуем проводить анкетирование в онлайн 
формате (например, создать опрос в Яндекс формах). Но если такой 
возможности нет, можно распечатать анкеты и попросить участников 
заполнить бумажные версии, а затем собрать их, обработать 
и проанализировать результаты.

« « »
« »

когда ребята дерутся друг с другом
когда в классе есть один человек, который обижает всех

6. Что нужно делать, если Вы узнаете о случаях травли в организации?
поговорить с родителями обидчиков
поговорить с самими обидчиками
ничего не нужно делать, дети сами разберутся
сообщить о травле классному руководителю / куратору или 
администрации 
сразу же пожаловаться в Департамент образования 
посоветовать жертве «дать обидчикам сдачи»

7. Кто должен реагировать, когда случается травля?
сотрудники организации
родители
сами дети
все перечисленные 

8. Была ли травля в классе / группе, где учатся Ваши дети?
да
нет
не знаю

9. Удалось ли прекратить травлю, если она  была?
да
нет
не до конца, но стало лучше
стало еще хуже
травли не было

10. Комфортно ли вашим детям находиться в нашей организации? Оцените
от 1 до 5, где 1 – абсолютно некомфортно, 5 – максимально комфортно.

1
2
3
4
5

6

Анкета для сотрудников образовательной 
организации:

Уважаемый коллега!
Пожалуйста, ответьте на 4 вопроса (в каждом из них можно 
выбрать ТОЛЬКО 1 ВАРИАНТ ответа).
Нам важна реальная картина происходящего, поэтому отвечайте так, как 
Вы на самом деле думаете. Все ответы полностью анонимные! 

1. Бывали ли в нашей организации случаи травли в отношении 
сотрудников?

да
нет
не знаю

2. Удалось ли прекратить травлю в отношении сотрудников, если она  
была?

да
нет
не до конца, но стало лучше
стало еще хуже
травли не было

3. Как вы думаете, что нужно делать, если Вы замечаете травлю в свой 
адрес или в адрес кого-то из Ваших коллег?

ждать, пока пройдет
сообщить администрации  
справляться самостоятельно

4. Комфортно ли Вам работать в нашей организации? Оцените от 1 до 5, 
где 1 – максимально некомфортно, 5 – максимально комфортно.

1
2
3
4
5

ВАЖНО! Анкетирование проводится анонимно.
Первичное анкетирование сотрудников образовательной организации 
мы рекомендуем проводить на общем собрании, которое проводится 
до начала учебного года. Анкетирование родителей / законных 
представителей обучающихся — на родительском собрании в начале 
учебного года. Анкетирование обучающихся в возрасте 11-18 лет — 
на тематических классных часах в начале учебного года (обучающимся 
начальной ступени общего образования может потребоваться помощь 
в заполнении анкет).
Повторное анкетирование всех целевых групп мы рекомендуем проводить 
после того, как будут реализованы все запланированные на учебный год 
профилактические мероприятия (т.е. ближе к окончанию учебного года).
Результаты первичного и повторного анкетирования важно обобщить, 
а затем сравнить. Интересно анализировать результаты, представленные 
в виде диаграмм.

©

https://portal.gnezdo.live/docs/oferta



« « »
« »

Анкета для обучающихся:
Пожалуйста, ответь на 8 вопросов (в каждом из них можно 
выбрать ТОЛЬКО 1 ВАРИАНТ ответа).
Нам важно твое мнение, поэтому отвечай так, как на самом деле думаешь. 
Все ответы полностью анонимные!

1. В твоем классе / твоей группе проводились мероприятия против
травли?

да
нет
не знаю

2. Если мероприятия проводились, то принимал (-а) ли ты в них участие?
да
нет
мероприятия не проводились

3. Полезны ли были для тебя эти мероприятия? Оцени от 1 до 5 (1 – совсем
бесполезные, 5 – очень полезные).

1
2
3
4
5
мероприятия не проводились

4. Что такое «травля»?
когда несколько человек обижают одного, а остальные не 
вмешиваются 
когда происходят драки
когда в классе / группе есть один человек, который обижает всех

5. Что нужно делать, если ты замечаешь травлю?
ждать, пока пройдет
говорить родителям и педагогам 
драться
другое

7
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6. Была ли травля в твоем классе / твоей группе?
да
нет
не знаю

7. Удалось ли прекратить травлю, если она  была?
да
нет
не до конца, но стало лучше
стало еще хуже
травли не было

8. Комфортно ли тебе здесь учиться и проводить время? Оцени от 1 до 5
(1 – очень плохо, 5 – очень комфортно).

1
2
3
4
5

8
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Ключи для обработки вопросов, которые 
имеют только 1 правильный ответ

Анкета для сотрудников школы
ВОПРОС 3
верный ответ: сообщить администрации

Анкета для родителей / законных представителей обучающихся
ВОПРОС 5
верный ответ: когда несколько человек обижают одного, а остальные 
не вмешиваются

ВОПРОС 6
верный ответ: сообщить о травле классному руководителю / куратору 
или администрации

ВОПРОС 7
верный ответ: все перечисленные

Анкета для обучающихся
ВОПРОС 4
верный ответ: когда несколько человек обижают одного, а остальные 
не вмешиваются

ВОПРОС 5
верный ответ: говорить родителям и педагогам




